Unser Auftraggeber ist ein renommiertes mittelstndisches Unternehmen im Bereich Fenster- und
Fassadenelemente fur Bauprojekte aus privater oder o6ffentlicher Hand. Innovationsstérke,
Kompetenz, absolute Kundennahe und das hohe Engagement der Mitarbeiter sind die Grundpfeiler
fir den Erfolg und das weitere Wachstum. Zur Verstarkung der technischen Leitung suchen wir fiir
den Standort im sudlichen Rheinland-Pfalz Sie als

Bauleiter/Projektleiter (m/w)

Fenster- und Fassadenelemente

lhre Aufgaben
B Planung, Kalkulation, Aufmaf3, Baubetreuung sowie Rechnungsstellung nach Baufortschritt

B Einhaltung der Bauzeitenplane, Fristenverwaltung VOB unter Berlicksichtigung von
Leistungsverzeichnissen, fiihren von Verhandlungsprotokollen

B Erstellung von detaillierten Projektplanen, Uberwachungen der vereinbarten und verbindlich
festgelegten Termine relevanter Lieferanten und Subunternehmer

Baustelleniiberwachung, -koordination, Vorgewerkspriifung am Rohbau
Riuckmeldung — Schnittstellenfunktion zwischen Baustelle (Kunden) und internen Abteilungen

B Bauleitung, Besprechungen an der Baustelle und mit internen Abteilungen, wie z. B. Technik und
Einkauf

B Enge Zusammenarbeit mit Vertrieb und technischer Leitung

lhr Profil

B Bauingenieur (m/w) Hochbau, zwei- bis flinfiahrige Berufserfahrung als Bau- bzw. Projektleiter
(m/w) im Bereich Fenster- und Fassadenbau

Grundkenntnisse in Statik

Erfahrung im Projektmanagement

Kenntnisse im Bereich MS Office und AutoCAD
Englischkenntnisse

Strukturiertes Arbeiten, Analytische- und ldsungsorientierte Féhigkeiten

Hohes MalR an Kommunikationsféahigkeit, Konfliktmanagement, zielorientiert, durchsetzungsstark,
eigenstandig, flexibel und teamféhig, selbststandiges Arbeiten, Zuverlassigkeit

Als engagierter Bauleiter (m/w) verstehen Sie es mit Eigeninitiative und Selbststandigkeit die Dinge
voranzutreiben. Sie Uberzeugen durch ein hohes MalR an Analysefahigkeit, Planungsgeschick und
Durchsetzungsstarke. Sie sind ideenreicher und kommunikationsstarker Teamplayer, der durch
regen Informationsaustausch mit allen am Prozess beteiligten Abteilungen die Faden in der Hand
halt. Im Gegenzug werden lhnen eine lukrative Vergutung, kreativer Freiraum und gute
Entwicklungsmdglichkeiten geboten.

Interessante Perspektive? Dann sollten wir uns kennen lernen. Jede Bewerbung und/oder
Information wird absolut diskret und vertraulich behandelt, selbstverstandlich werden ebenso lhre
Sperrvermerke beachtet. Bitte senden Sie uns lhre ausfihrlichen Bewerbungsunterlagen unter
Angabe des mdglichen Eintrittstermins und lhrer Gehaltsvorstellung unter der Kennziffer 730.30 an:
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Klaus Becker Personalberatung + Managementberatung fur den Mittelstand

Herr Wolfgang Hafner, Johann-Sebastian-Bach-Str. 20, 67549 Worms

Fon: +49 (0)6241 302597, Fax: +49 (0)6241 302598

Email: wolfgang.haefner@personal-mittelstand.de, www.personalberatung-mittelstand.de



