
 
 
 
Unser Auftraggeber ist ein renommiertes mittelständisches Unternehmen im Bereich Fenster- und 
Fassadenelemente für Bauprojekte aus privater oder öffentlicher Hand. Innovationsstärke, 
Kompetenz, absolute Kundennähe und das hohe Engagement der Mitarbeiter sind die Grundpfeiler 
für den Erfolg und das weitere Wachstum. Zur Verstärkung der technischen Leitung suchen wir für 
den Standort im südlichen Rheinland-Pfalz Sie als  
 
 

Bauleiter/Projektleiter (m/w)  
Fenster- und Fassadenelemente  

  
 

Ihre Aufgaben 

� Planung, Kalkulation, Aufmaß, Baubetreuung sowie Rechnungsstellung nach Baufortschritt 

� Einhaltung der Bauzeitenpläne, Fristenverwaltung VOB unter Berücksichtigung von 
Leistungsverzeichnissen, führen von Verhandlungsprotokollen 

� Erstellung von detaillierten Projektplänen, Überwachungen der vereinbarten und verbindlich 
festgelegten Termine relevanter Lieferanten und Subunternehmer 

� Baustellenüberwachung, -koordination, Vorgewerksprüfung am Rohbau 

� Rückmeldung – Schnittstellenfunktion zwischen Baustelle (Kunden) und internen Abteilungen 

� Bauleitung, Besprechungen an der Baustelle und mit internen Abteilungen, wie z. B. Technik und 
Einkauf 

� Enge Zusammenarbeit mit Vertrieb und technischer Leitung  

 

Ihr Profil 

� Bauingenieur (m/w) Hochbau, zwei- bis fünfjährige Berufserfahrung als Bau- bzw. Projektleiter 
(m/w) im Bereich Fenster- und Fassadenbau 

� Grundkenntnisse in Statik 

� Erfahrung im Projektmanagement 

� Kenntnisse im Bereich MS Office und AutoCAD  

� Englischkenntnisse  

� Strukturiertes Arbeiten, Analytische- und lösungsorientierte Fähigkeiten 

� Hohes Maß an Kommunikationsfähigkeit, Konfliktmanagement, zielorientiert, durchsetzungsstark, 
eigenständig, flexibel und teamfähig, selbstständiges Arbeiten, Zuverlässigkeit  

 
 

Als engagierter Bauleiter (m/w) verstehen Sie es mit Eigeninitiative und Selbstständigkeit die Dinge 
voranzutreiben. Sie überzeugen durch ein hohes Maß an Analysefähigkeit, Planungsgeschick und 
Durchsetzungsstärke. Sie sind ideenreicher und kommunikationsstarker Teamplayer, der durch 
regen  Informationsaustausch mit allen am Prozess beteiligten Abteilungen die Fäden in der Hand 
hält. Im Gegenzug werden Ihnen eine lukrative Vergütung, kreativer Freiraum und gute 
Entwicklungsmöglichkeiten geboten. 
 
Interessante Perspektive? Dann sollten wir uns kennen lernen. Jede Bewerbung und/oder 
Information wird absolut diskret und vertraulich behandelt, selbstverständlich werden ebenso Ihre 
Sperrvermerke beachtet. Bitte senden Sie uns Ihre ausführlichen Bewerbungsunterlagen unter 
Angabe des möglichen Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellung unter der Kennziffer 730.30 an: 

 
 
 

mittelstand
personalberatung

 
 

   Klaus Becker Personalberatung + Managementberatung für den Mittelstand 
   Herr Wolfgang Häfner, Johann-Sebastian-Bach-Str. 20, 67549 Worms  
   Fon: +49 (0)6241 302597, Fax: +49 (0)6241 302598  
   Email: wolfgang.haefner@personal-mittelstand.de, www.personalberatung-mittelstand.de 
 

 


