
 
 
 
 
 
Die Klaus Becker Personalberatung + Managementberatung für den Mittelstand ist deutschlandweit 
erfolgreich tätig und mit ihren Personalberatern beim Kunden vor Ort. Die anspruchsvollen und 
ausschließlich exklusiven Mandate beziehen sich auf die Gewinnung hochqualifizierter Spezialisten, 
Fach- und Führungskräfte sowie Geschäftsführer und Gesellschafter. Der Kundenfokus sind nationale 
und internationale mittelständische sowie Konzern strukturierte Industrieunternehmen. 
 
Wir führen unsere Projekte effizient und mit maximaler Kundenzufriedenheit durch. Unser Ziel ist es, 
unsere Leistungen und somit den Kundennutzen kontinuierlich zu verbessern. Dabei verstehen wir es, 
sowohl die individuellen und anspruchsvollen Anforderungen unserer Kunden als auch die Vorstellungen 
potentieller Top-Kandidaten zu vereinen. Wir realisieren seit Jahren langfristige und erfolgreiche 
Partnerschaften.  
 
Für die Großräume um München, Dresden und Hamburg suchen wir weitere Kollegen als  
 
 

Partner Executive Search (m/w) 
 
 
Als selbstständige/r Partner/in, profitieren wir gemeinsam voneinander. Unsere Idee ist es, Kompetenzen 
und Kapazitäten regional und bedarfsorientiert zu verteilen. Somit möchten wir Erfolg und Wachstum 
sichern und kontinuierlich ausbauen. Gemeinsam mit Ihnen als Partner möchten wir unseren Kunden 
noch bessere Lösungen bieten und eine höhere Marktpräsenz realisieren. Hierbei betreuen Sie 
selbstständig Ihre bestehenden Kunden und akquirieren potentielle Neukunden. Wir unterstützen Sie in 
allen Belangen der effizienten Projektabwicklung und Neukundengewinnung. Als Partner/in treten wir 
unter unserem bekannten Markenzeichen und gemeinsamen Namen auf.  
 
Sie passen sehr gut zu uns, wenn Sie bereits in unserer Branche erfolgreich tätig sind. Vor Ihrer Karriere 
als Managementberater/in waren Sie mehrere Jahre als Führungskraft mit Personalverantwortung oder 
als Manager/in in der produzierenden Industrie beschäftigt. Sie arbeiten selbstständig, strukturiert und 
erfolgsorientiert. Der Umgang mit Menschen macht Ihnen sehr großen Spaß. Sie sind ein 
hervorragender Kommunikator und gewohnt, auf Management-, Geschäftsführungsebene 
Verhandlungen zu führen und Standpunkte zu vermitteln. Sie besitzen sehr gute Menschen-, sowie 
solide psychologische Kenntnisse. Sie sind beharrlich, flexibel und im höchsten Maße erfolgs-, 
dienstleistungsorientiert. 
 
Wir suchen Partner/innen, die langfristig mit uns wachsen wollen. Sie bestimmen maßgeblich Ihren und 
somit unseren gemeinsamen Gesamterfolg. Interessiert? Dann sollten wir uns kennen lernen. Jede 
Bewerbung und/oder Information wird absolut diskret und vertraulich behandelt. Bitte senden Sie uns 
Ihre ausführlichen Bewerbungsunterlagen unter Angabe des möglichen Eintrittstermins und Ihrer 
Gehaltsvorstellung unter dem Stichwort „Executive Research“ an: 
 
 

 
 

mittelstand
personalberatung

 
 

   Klaus Becker Personalberatung + Managementberatung  für den Mittelstand 
   Herr Klaus Becker, Bahnhofstraße 20, 64673 Zwingenberg (Hessen), Germany 
   Fon: +49 (0)6251 7036 700, Fax: +49 (0)6251 7036 809  
   Email: vakanzen@personal-mittelstand.de, www.personalberatung-mittelstand.de 

 


