Unser Auftraggeber ist ein renommiertes mittelstdndisches Unternehmen im Bereich der
Herstellung von Haus- und Systemtechnik auf technisch héchstem Niveau. Als Markt- und
Innovationsfihrer in nahezu allen Bereichen des Produktsortiments und Entwickler
zukunftsweisender Technologien bietet das Unternehmen Stabilitat und langfristige Sicherheit.
Das Stammwerk mit Sitz in Niedersachsen ist hierbei Know-How Zentrale und Ausgangspunkt fir
die Entwicklung neuer Produkte. Fiir den Bereich erneuerbare Energien suchen wie Sie als:

Produktmanager Heizungswarmepumpe  (m/w)
Hervorragende Perspektive im internationalen Umfeld

lhre Aufgaben
B Betreuung der Produktgruppe ,Heizungswarmepumpe* (iber den gesamten Produktzyklus
Erarbeiten und Umsetzung der Produktstrategie in Zusammenarbeit mit dem Vertrieb

Mitwirkung bei der Produktentwicklung

[
[
® Koordination und Begleitung der Markteinfiihrung, Leitung des ,Market Launch Teams*
B Vorbereitung und Durchfiihrung von Produktschulungen fir den Vertrieb

B Permanente Markt- und Wettbewerbsbeobachtung

[

Unterstiitzung von strategischen Weiterentwicklungen, Marketing- und Produktkonzepten

lhr Profil

B Ingenieursstudium in den Breichen Versorgungstechnik, Maschinenbau oder vergleichbar
sowie Wirtschaftsingenieure. Berufseinsteiger mit entsprechender Studienausrichtung
erhalten eine intensive Einarbeitung.

Fundierte Kenntnisse und Erfahrung im Produktmanagement

Hohes MalR an Kommunikationsfahigkeit

Selbstandige und strukturierte Arbeitsweise, durchsetzungsstark, sehr gute Selbstorganisation
Uberzeugendes Auftreten, Selbstsicherheit

Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Sicherer Umgang mit MS Office

Als engagierter Fachmann verstehen Sie es, mit Eigeninitiative und Selbstandigkeit die Dinge in
einem sehr dynamischen Markt voranzutreiben. Sie Uberzeugen durch ein hohes Mal} an
Analysefahigkeit, Planungsgeschick und Durchsetzungsstarke. Sie sind ideenreicher und auf
allen  Unternehmensebenen  kommunikationsstarker ~ Teamplayer, der durch regen
Informationsaustausch mit allen am Prozess beteiligten Abteilungen die Faden in der Hand halt.
Im Gegenzug werden lhnen eine lukrative Vergutung, kreativer Freiraum und aufRergewodhnlich
gute Entwicklungsméglichkeiten geboten.

Interessante Perspektive? Dann sollten wir uns kennen lernen. Jede Bewerbung und/oder
Information wird absolut diskret und vertraulich behandelt, selbstverstandlich werden ebenso lhre
Sperrvermerke beachtet. Bitte senden Sie uns lhre ausfihrlichen Bewerbungsunterlagen unter
Angabe des moglichen Eintrittstermins und lhrer Gehaltsvorstellung unter der Kennziffer
WH680.02 an:
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BECKER Personal + Managementberatung fur den Mittelsta  nd

Wolfgang Hafner, Johann-Sebastian-Bach-Str. 20, D-67549 Worms

Tel.: +49 6241 3025 97, Fax: +49 6241 3025 98

Email: vakanzen@personal-mittelstand.de, www.personalberatung-mittelstand.de



