
 
 
 
Das Unternehmen gehört zu einer weltweit agierenden Unternehmensgruppe mit mehreren tausend 
Mitarbeitern und ist ein Kunststoff und Metall verarbeitender Zulieferer für den globalen Automobilmarkt. 
Der Fokus liegt auf der Entwicklung, Herstellung und Vertrieb hoch entwickelter, dekorativer 
Kunststoffteile. Wesentliche Erfolgsfaktoren sind neben der Produktqualität die ausgeprägte 
Kundennähe, hohe Flexibilität sowie Innovationskraft. Der Standort ist in NRW. Zur Verstärkung des Q-
Teams suchen wir Sie als 

 
Qualitätsvorausplaner (m/w)  
Top-Perspektive im konzerngebundenen Mittelstand 

 
 

Ihre Aufgaben 

� Moderation von Produkt- und Prozess-FMEA's in interdisziplinären Teams  

� Erstellung von Produktionslenkungsplänen für Prototyp, Vorserie und Serie  

� Prüfplanung incl. der Konzeption, Beschaffung und Freigabe der Prüfmittel  

� Planung und Durchführung der Bauteilerprobung  

� Durchführung und Analyse von Prozessfähigkeitsuntersuchungen (MFU, PFU)  

� Kundenbetreuung hinsichtlich aller Qualitätsthemen 

� Lieferantenbetreuung incl. termingerechter Erstmusterfreigabe  

� Erstbemusterung zum Kunden gemäß VDA oder PPAP  

 

Ihr Profil 

� Ingenieur oder Techniker der Fachrichtung Kunststofftechnik  

� Kenntnisse im Bereich der Qualitätsvorausplanung (APQP, FMEA etc.)  

� Teamfähigkeit sowie eigenverantwortliches, selbstständiges Arbeiten  

� Sehr gute Kenntnisse von MS-Office- und CAQ-Systemen  

� Englisch verhandlungssicher (Konzernsprache ist Englisch)  

� Idealerweise haben Sie bereits Erfahrung in der kunststoffverarbeitenden Automobilzulieferindustrie  

 
Das Unternehmen bietet Ihnen ein interessantes Vergütungspaket, sehr viel Freiraum sowie  
hervorragende Entwicklungsmöglichkeiten.  
 
Wenn Sie eine zukunftsorientierte Position in einem international agierenden Unternehmen suchen, 
sollten wir uns kennen lernen. Jede Bewerbung und/oder Information wird absolut diskret und vertraulich 
behandelt, selbstverständlich werden ebenso Ihre Sperrvermerke beachtet. Bitte senden Sie uns Ihre 
ausführlichen Bewerbungsunterlagen unter Angabe des möglichen Eintrittstermins und Ihrer 
Gehaltsvorstellung unter der Kennziffer KB64380 an: 
 

 
 

 
 

   BECKER Personal + Managementberatung für den Mittel stand 
   z. Hd. Frau Antonie Koob, Bahnhofstraße 20, D-64673 Zwingenberg (Hessen) Germany 
   Tel.: +49 6251 7036 700, Fax: +49 6251 7036 809  
   Email: vakanzen@personal-mittelstand.de, www.personalberatung-mittelstand.de 

 


